
            

東華三院吳祥川紀念中學 
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「學校發展津貼」計劃書 

 
諮詢教師的方法： 在教員會議上諮詢所有老師 
 
開辦班級數目：24 
 

項目 關注重點 策略／工作 
 

預期好處 
 

時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

課程發展 
（促進學習

的評估） 
 
 

協助推行全

方位英語學

習活動 
協助推行家

課收集計劃 

聘請兩名教師助理 
1. 協助組織及安排全方

位英語學習活動，並

幫助教師跟進有關事

宜 
2. 協助處理學生欠交功

課事宜 
3. 處理校本評核活動的

一般工作 
（ 例如：製作評估活動

的錄音或錄像紀錄，

整理及儲存各項相關

的紀錄及課業） 
 

1. 減輕老師在籌辦活

動及跟進學生/活動

進程的工作量 
2. 減少老師處理校本

評核活動的一般工

作/欠交功課事宜的

時間 

01.09.2013 
-31.08.2014 
 
 
 

聘請兩名教師

助理 
1. 能夠減輕老

 師的工作量 
2. 能夠靈活而

 切實地處理

 校本評核工

 作 

1. 老師就各職

 位的表現作

 出評價 
2. 舉辦活動的

 次數 

黃麗芬老師 



項目 關注重點 策略／工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

全方位英語

學習 
提升學生英

語能力 
聘請兩位外籍教師分組

以活動形式教授學科及

日常英語 
 
 
 
培訓老師以英語為授課

語言能力 

學生習慣與外籍人士

以英語溝通 
提升學生英語聆聽及

說話能力 
學生認識更多常用的

英語詞彙 
更有效運用英語授課 

01.09.2013 – 
31.08.2014 
 
 
 
 
01.09.2013 – 
30.04.2014 

聘請兩位外籍

教師 
 
 
 
 
外聘專家 

學生英語聆聽

及說話能力明

顯提升 
學生認識更多

常用的英語詞

彙 
課堂運用英語

授課有良好表

現 

學生測考表現 
學生課堂表現 
 
 
 
 
觀課 
問卷 

姚傑文老師 
 
 
 
 
 
梁秉恩老師 

課外活動津

貼 
發展學生的

潛能 
聘請導師及教練到校協

助訓練學生 (包括：戲

劇、辯論、拉丁舞、步

操樂團、體育及藝術等

訓練課程) 

減低教師訓練的工作 
協助統籌比賽活動 

01.09.2013 – 
31.08.2014 

聘請教練 各項活動均有

明顯進步或滿

意的比賽成績 

導師工作表現

評價 
學生出席率 
比賽成績 

關美萍老師 

 


